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Chcete se stát součástí týmu prestižní vzdělávací 
instituce s mezinárodním renomé? Máte zájem se dál 
v práci vzdělávat a růst?  
Na Technické univerzitě v Liberci oceníme vaši 
odbornost, aktivitu i dobré nápady. Nabízíme silné a 
stabilní zázemí, nadstandardní zaměstnanecké 
benefity i moderní pracovní prostředí v atraktivní 
lokalitě v Liberci. 
 

 

 

Hledáme vhodného kandidáta/kandidátku na pozici  
 

Junior Laborant/ka (není nutná praxe v laboratoři) 
 
 

Pracoviště: Katedra materiálového inženýrství Fakulty textilní 
Technické univerzity v Liberci 

Počet volných pozic: 1  
Úvazek:    60 % (24 hod./týden) 
Mzdové zařazení: mzdová třída B4 s možností přiznání osobního příplatku 

po zapracování dle pracovního výkonu 
Pracovní smlouva: na dobu určitou 3 roky, s možností prodloužení  
Nástup:    1.9.2026 nebo dle dohody 
Životopis zaslat:  nejpozději do 31.7.2026.  
 

 
Jaká bude Vaše náplň práce? 
 
 

✓ příprava a chod laboratoří: zajištění hladkého technického a organizačního 
provozu katedrových laboratoří (včetně přípravy chemikálií a udržování 
pořádku) 

✓ práce s technikou: obsluha standardních laboratorních přístrojů 
✓ podpora výuky: technická asistence pedagogům během praktických cvičení a 

pomoc studentům při jejich laboratorní práci a měření 
✓ tvorba a experimenty: spolupráce na přípravě laboratorních úloh a experimentů 
✓ práce s chemickými látkami: bezpečná manipulace s chemikáliemi (např. 

anorganické kyseliny, zásady, soli, barviva) v režimu kategorie rizika 2 

Požadujeme:  
 

✓ vzdělání: SŠ vzdělání (případné zaměření na chemii nebo textilní obory 
výhodou) 

✓ praxe a znalosti: praxe v oboru není potřeba, ale bude považována za výhodu 
✓ PC dovednosti: uživatelská znalost balíčku MS Office (Word, Excel) 
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✓ jazyková vybavenost: znalost anglického jazyka na úrovni B1, český jazyk na 
úrovni rodilého mluvčího 

✓ osobnostní předpoklady: pečlivost, organizační schopnosti a analytické myšlení 
✓ komunikace: proaktivní přístup, příjemné a profesionální vystupování při práci 

s kolegy, kolegyněmi a studujícími 
 

Co nabízíme: 
 

✓ 6 týdnů dovolené  
✓ pružnou pracovní dobu 
✓ závodní stravování 
✓ dětská skupina (plánované otevření 01/2027) 
✓ výbornou dopravní dostupnost (zastávka MHD a tramvaje), parkoviště a krytá 

stání pro kola 
✓ možnost ubytování v zaměstnanecké ubytovně 
✓ příspěvek na penzijní připojištění nebo životní pojištění 
✓ jazykové kurzy ve Vnitřní jazykové škole a další vzdělávací aktivity 
✓ zvýhodněné telefonní tarify  
✓ kariérní rozvoj a jeho podpora v rámci podporovaného vzdělávání 

zaměstnanců (např. přizpůsobení pracovních podmínek a úpravy pracovní 
doby, celoživotní vzdělávání, jazykové mobility apod.) 

 

 
 
Jak se přihlásit: 
 
Pokud Vás tato pozice oslovila, budeme rádi, když nám zašlete požadované 
dokumenty na e-mail volnamista@tul.cz nebo je doručíte na adresu Technické 
univerzity v Liberci. 
 

✓ strukturovaný životopis se stručným přehledem odborné praxe 
✓ motivační dopis 
✓ kopie dokladů o dosaženém vzdělání 

 

 
Informace k výběru vhodného uchazeče: 
 
Jednání o obsazení volného místa proběhne v prvním kole posouzením doručených 
listinných dokumentů, v případě konání druhého kola osobním pohovorem 
s vybranými uchazeči. O výsledku budou všichni uchazeči informováni nejpozději do 
30 dnů od výběru vhodného kandidáta. 

Volné místo je od 15.6.2026 zveřejněno na úřední desce Technické univerzity v Liberci 
(viz: https://www.tul.cz/univerzita/uredni-deska/kariera/) a na portálu MPSV (viz: 
https://www.uradprace.cz/volna-mista-v-cr.  
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